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Аналитическая  справка  

по итогам  работы педагогического коллектива 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Березовская начальная школа-детский сад   Бугульминского муниципального района Республики Татарстан 

за 2021-2022 учебный год
     Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Березовская начальная школа-детский сад   Бугульминского муниципального района Республики Татарстан  расположен по адресу: 423201, Республика Татарстан, Бугульминский район,п. Березовка, ул.Центральная, д.3а

        Учредителем начальной школы-детского сада является муниципальное образование «Бугульминский муниципальный район Республики Татарстан».

      Общеобразовательное учреждение имеет оформленную правовую базу: Устав, лицензию.

На основании свидетельства об аккредитации общеобразовательное учреждение имеет следующий статус учреждения:
Тип: начальная школа-детский сад 

Комплектация НШДС детьми

В  Учреждении функционирует  2  группы детского сада, в которых воспитывается 32 воспитанников
1 группа от 1  до 3 лет – 17 детей

1 группа от 3 до 7 лет –15 детей 
   Комплектация начальной школы- детского сада не превышает нормы:

	годы
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	По плану
	108
	108
	108

	Факт 
	38
	30
	33


Анализ состояния здоровья воспитанников

	Год
	Пропуски по  болезни одним ребенком

	2020
	3,2

	2021
	2,8

	2022
	2,8


Вывод:  

Дни, пропущенные одним ребенком по болезни, составляют 2,8 дня на одного ребенка. В детском саду проводятся все необходимые мероприятия (закаливание, оздоровительные сезонные процедуры), чтобы сохранить и укрепить здоровье воспитанников. Все виды медицинской деятельности, направленные на выполнение задач, поставленных в начале года и обеспечивающие оздоровление воспитанников выполнены в полном объёме. 
Результат работы:  в сравнении с 2021 годом наблюдается понижение заболеваемости, по уровню физического развития дети показывают положительные результаты. В следующем году следует усилить работу по ЗОЖ для снижения заболеваемости детей и активизировать взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа жизни

Перспектива работы:  1.Активизировать и систематизировать работу по обеспечению физического и психического здоровья детей путем внедрения новых здоровьесберегающих технологий. 2. Систематизировать проведение закаливающих мероприятий (соблюдение сезонных требований к одежде, контрастные воздушные ванны в ходе проведения различных гимнастик)
Результаты освоения образовательной программы воспитанниками

      Основополагающим принципом педагогической деятельности Березовской НШДС  является принцип развивающего обучения, который предполагает использование новых развивающих технологий образования и развития детей, основанных на разумном сочетании информационно репродуктивных и проблемно-поисковых методов. Основная образовательная программа составлена в соответствии с принципом природосообразности и оздоровительной направленности, учитывает возрастные и индивидуальные особенности воспитанников, а также темпы развития и интересы каждого. Развитие ребенка рассматривается педагогами как процесс дифференциации и интеграции, который предусматривает целостность и единство всех подсистем образовательной работы с воспитанниками, педагогами и родителями (законными представителями). Ведущая цель Программы: обеспечивать развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности. На основе основной образовательной работы Березовской НШДС  педагогами разработаны комплексно – тематические планы для всех возрастных групп. Результаты мониторинга усвоения программы детьми, готовность воспитанников к школьному обучению по итогам 2021-2022 учебного года показаны в таблицах.
Всего воспитанников, идущих в школу: 2 человека
	Показатель
	сформирован

(2,5-4,0 баллов)
	частично сформирован

(2-2,49 баллов)
	не сформирован

(менее 2 баллов)

	
	Дети
	%
	Дети
	%
	Дети
	%

	регуляторный компонент деятельности 
	9
	90
	0
	0
	1
	10

	предпосылки к учебной деятельности
	9
	90
	0
	0
	1
	10

	пространственные представления
	9
	90
	0
	0
	1
	10

	мыслительная  деятельность
	9
	90
	0
	0
	1
	10


Вывод на конец 2021 - 2022учебного года, по результатам диагностики из 10 обследованных, готовы к школьному обучению 9 детей (90%), 1 ребенок не готов к школе
                      Функционирование внутренней системы оценки качества образования.

    С целью получения достоверных сведений и анализа результатов деятельности участников образовательного процесса и улучшения качества образовательного процесса в Учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.

 Виды контроля:

- оперативный. Изучение ежедневной информации о ходе педагогического процесса;

- предварительный. Профилактика возможных недоработок, отбор наиболее рациональных методов работы;

- тематический. Изучение и анализ работы по одному из разделов программы;

- комплексный. Всесторонняя проверка образовательной работы;

- итоговый. Определение результатов деятельности Учреждения.

- Согласно годового учебного графика проводится входная и итоговая диагностика уровня усвоения программного материала детьми всех групп детского сада по всем образовательным областям реализуемой программы. 
               Мониторинг освоения образовательной программы детьми (на май 2022 года)

Всего было обследовано 27 воспитанников.

Оценка уровня развития:

1 балл – ребенок не может выполнить все параметры оценки, помощь взрослого не принимает;

2 балла – ребенок с помощью взрослого выполняет некоторые параметры оценки;

3 балла – ребенок выполняет все параметры оценки с частичной помощью взрослого;

4 балла – ребенок выполняет самостоятельно и с частичной помощью взрослого все параметры оценки;

5 баллов – ребенок выполняет все параметры оценки самостоятельно.

    Средние значения менее 2,2 свидетельствуют о выраженном несоот​ветствии развития ребенка возрасту, а также необходимости корректировки педагогического процесса в группе.

Параметры в интервале средних значений от 2,3 до 3,7 можно считать показателями про​блем в развитии ребенка социального и/или органического генеза, а также незначительные трудности организации педагогического процесса в группе. 

Нормативными вариантами развития можно считать средние значения по каждому ребен​ку или обще групповому параметру развития больше 3,8. 

	                 Группы 
	Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям

	
	Социально-коммуника тивное развитие
	Познава тельное развитие
	Речевое развитие
	Художест венно-эстетическое развитие
	Физическое развитие
	Итого

	Младшая группа
	3,2


	3,6


	3,8


	3,6


	3,8


	3,6



	Старшая группа
	4,2
	4,0
	4,0
	4,0
	5
	4,2


	Итоговый показатель по ДОУ
	3,7
	3,8
	3,9
	3,8
	4,4
	3,9


Вывод: итоговый показатель уровня овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям по Учреждению – 3,9 балла -  уровень развития детей соответствует возрасту
Вывод: итоговый мониторинг освоения программы детьми в апреле 2022 года показал, что просматривается положительная динамика результатов образования детей в соответствии с показателями, представленными в сентябре 2021 года. 
Росту качества образования, обеспечивающему достаточно высокие показатели развития детей на конец учебного года, способствовали: разработанная и утвержденная  основная общеобразовательная программа дошкольного учреждения  в соответствии с Федеральными Государственными требованиями и планомерная, целенаправленная  коррекционная  работа педагогов с детьми по освоению программы. Опираясь на результаты мониторинга, можно сказать, что программа освоена по всем направлениям с учетом возрастных требований
Перспектива работы:
·  максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса;

· осуществление тесного взаимодействия с семьей в целях комплексного решения задач формирования и развития личности.
Уровень усвоения УМК по обучению детей татарскому языку. 

    Реализация УМК по обучению детей татарскому языку на 2021-2022 год, осуществлялась на основе программы «Балалар бакчасында рус балаларына татар теле өйрәтү» З.М. Зариповой, Р.С. Исаевой, Р.Г. Кидрячевой, а также Перспективным планом воспитательно – образовательной работы ОУ  на 2021-2022 уч.г. В Плане определены задачи, отражающие данное направление работы: Приобщать к истокам национальной культуры, создавать условия для полилингвального образования дошкольников на основе диалога культур, через интеграцию образовательных областей ФГОС ДО и направления работы: - воспитание национальной толерантности, формирование духовности, основ гражданственности, патриотизма, коллективизма, через реализацию в образовательном процессе детского сада этнокультурной региональной составляющей Имеется рабочая программа воспитателя по обучению детей татарскому языку на 2021 - 2022 уч.г., разработанная в соответствии с программой «Балалар бакчасында рус балаларына татар теле өйрәтү. Программа. Методик киңәшләр. Диагностика» З.М. Зариповой, Р.С. Исаевой, Р.Г. Кидрячевой и План по национальному образованию дошкольников, утверждённый на педагогическом совете, протокол № 1 от 28.08.2021 г. Запланированы и проведены консультации с педагогами по теме: «Создание условий для повышения результативности обучения татарскому языку в ДОУ»; «Культурно-диалогическое образование дошкольников в билингвальном образовательном пространстве». Квест был прошёл в рамках подготовки к педсовету «Современные подходы к организации полилингвального образования дошкольников в процессе реализации ФГОС ДО». 

23 марта 2022 года на базе Березовской НШДС прошло метод объединение воспитателей по обучению родного языка по теме "Создание полилингвальной коммуникативно- ориентированной обраовательной среды в ДОУ"

      Уровень владения детьми татарским языком проверяется 2 раза в год (октябрь-апрель) по методике З.М.Зариповой и Р.Г.Кидрячевой. По итогам оформляется аналитическая справка и составляется план индивидуальной работы с детьми. 

Уровень освоения Региональной программы 

по обучению детей татарскому языку  с применением УМК

Обследовано всего 18 ребенка.

Данные диагностики показали:

	ОУ
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Ниже среднего

	
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%

	Березовская НШДС
	10
	55%
	8
	45%
	-
	-


Выводы: Таким образом, можно сделать вывод, что в детском саду ведётся систематическая планомерная работа по поликультурному воспитанию и билингвальному обучению детей в условиях реализации учебно – методических комплектов по обучению двум государственным языкам. 

Перспектива работы: 1. Продолжить пополнять банк авторских дидактических, компьютерных игр, ЛЕГО - игр по данному направлению с целью стимулирования у детей желания изучать татарский язык. 2. Вовлекать педагогов, детей и родителей в конкурсное движение по данному направлению. 3. Активно вовлекать родителей воспитанников в организацию педагогического процесса, связанного с изучением татарского языка.
Содержание образовательной деятельности.

Содержание Образовательной программы дошкольного образования представлено по пяти образовательным областям, заданным ФГОС ДО: социальнокоммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие. Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО. При составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки. Основные формы организации образовательного процесса:  

-совместная деятельность педагога и воспитанников в рамках образовательной деятельности;  

-при проведении режимных моментов;  

-при взаимодействии с родителями (законными представителями)

-самостоятельная деятельность детей

   В середине ОД педагоги проводят физкультминутку. Между ОД предусмотрены перерывы продолжительностью 10 минут. Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах работы с детьми, при этом основной формой и ведущим видом деятельности является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. При организации образовательного процесса учитываются национально-культурные, климатические условия. В работе с детьми педагоги используют образовательные технологии деятельностного типа: развивающего обучения, проблемного обучения, проектную деятельность. Содержание образовательного процесса в ОУ определяется образовательной программой дошкольного образования, разработанной в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, с учетом образовательной программы дошкольного образования «Истоки» под редакцией Л. А. Парамонова, Т. И. Алиева, А.Н. Давидчук и др.   В МБДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного образования, используются информационные технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне.      Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики, выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей. Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса, предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.     Программа составлена в соответствии с образовательными областями: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая деятельность, специально организованные традиционные мероприятия, индивидуальная и подгрупповая работа, самостоятельная деятельность, проектная деятельность, опыты и экспериментирование. Программно-методическое сопровождение, по которому осуществляется образовательная деятельность в Березовской НШДС, ежегодно обсуждается и принимается на заседании педагогического совета в августе месяце. Продолжительность учебного года с сентября по май. 

     Вывод: Образовательный процесс в Березовской НШДС организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для их полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни в современных условиях. Количество и продолжительность образовательной деятельности устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями. Наличие рабочих программ дополнительного образования детей, соответствие их направленности виду учреждения имеется рабочие программы дополнительного образования (программы кружковой работы), которые способствует повышению качества и эффективности обучения и воспитания детей с учетом их индивидуальных способностей и развития.

Программы дополнительного образования имеют личностно-ориентированный характер  и учитывают потребности детей, их родителей, социальной среды в целом.

Объединения дополнительного образования в учреждении работают по следующим направлениям: 

«Сказочный теремок» от 3 до 7 лет педагог  Волкова Ильмира Миншакировна,

«Волшебная бумага- оригами» от 3 до 7 лет педагог  Волкова Мария Владимировна,

«Будем говорить правильно» от 1года до 3 лет педагог Чупахина Инна Олеговна                                 
Качество материально-технического обеспечения ДОУ

Укомплектованность учебно-методическими пособиями
	Наличие методической литературы

(%)
	Наличие детской литературы

( %)
	Наличие игрушек

( %)
	Наличие

спортивного оборудования

( %)
	Наличие оргтехники
	Дидактические пособия

%

	90 %
	90 %
	90 %
	85 %
	95 %
	90 %


Вывод:  Учебно-методическое обеспечение соответствует условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования. За 2020-2021 учебный год значительно увеличилось   количество наглядных пособий и развивающих игр для групп. Педагогами были изготовлены дидактические развивающие игры и лэпбуки по всем образовательным областям реализуемой программы. Ежегодно ведётся подписка на журналы и газеты «Бугульминская газета»,«Дошкольная педагогика», «Ребёнок в детском саду», «Воспитатель». 
Перспектива работы: Продолжить приведение развивающей предметно-пространственную среду МБДОУ в соответствие с требованиями ФГОС ДО и полностью оснастить учебно-методическими пособиями в соответствии с выбранной примерной образовательной программой. 
            Для обеспечения оптимальных условий эффективного внедрения инновационных образовательных технологий при взаимодействии всех участников образовательного процесса для разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья в различных видах детской деятельности соответствующих возрасту на основе индивидуализации дошкольного образования и этнокультурной региональной составляющей были поставлены следующие задачи по воспитательно–образовательной деятельности:

	Задача 
	Результат выполнения

	Систематизация работы по реализации в области здоровьесбережения дошкольников; повышение профессиональной компетентности педагогов, психолого-педагогических знаний в области здоровьесбережения.
	1. Педсовет: Тема: «Двигательная активность и ее роль в развитии детей дошкольного возраста» 

1. Родительское собрание на тему: «Здоровые дети- в здоровой семье»

2. Тематический контроль «Организация и эффективность работы по развитию у детей двигательной активности в режиме ДОУ»

3. Консультации для родителей:

-  «Особенности двигательной активности детей 2-7лет» 

- «Здоровье ребенка в наших руках» 

4. Тематическая неделя - «Неделя здоровья» 

	Продолжать создавать языковую среду (УМК тат. язык) в процессе продуктивной деятельности детей, актуализировать работу по региональному компоненту через формирование этнокультурной компетентности дошкольников.
	1. Методическое объединение воспитателей по обучению татарскому языку Создание полилингвальной коммуникативно- ориентированной обраовательной среды в ДОУ"

2.Консультации для родителей«Организация образовательной деятельности дошкольников через эффективное применение нового  УМК»

3. Методическая неделя «Играем, языки изучаем!»

4. «Адаптация двуязычных детей в разных возрастных группах ДОУ» - информационный стенд для родителей и педагогов.
5. Мастер-класс  Квест игра «В поисках пропавших книг»;



	   Совершенствовать модели взаимодействия с семьями воспитанников, обеспечивающих единство подходов к воспитанию и образованию дошкольников в соответствии с ФГОС ДО. 
	1. Педсовет: Тема: «Организация эффективного и равноправного субъект-субъектного взаимодействия  ребенок + педагог + родитель»
2.Тематический контроль « Особенности организации взаимодействия педагогического коллектива» 
3.Консультации для родителей 
«Изучаем потребности родителей»
«Вовлечение родителей в жизнь группы»
4. День открытых дверей



   Поставленные задачи реализованы в полном объёме. Методическая работа была направлена на повышение профессионального мастерства каждого педагога, на развитие творческого потенциала всего педагогического коллектива, на вовлечение родителей в воспитательно - образовательный процесс и повышение его эффективности.

Кадровое обеспечение. 
Педагогический коллектив состоит из 3 педагогов.
Уровень образования педагогов

	Ф.И.О. 
	Должность 
	Образование 

	Чупхина Инна Олеговна
	воспитатель
	высшее

	Волкова Ильмира Миншакировна
	воспитатель
	высшее

	Волкова Мария Владимировна
	воспитатель
	высшее 

	
	
	


                                              Квалификация педагогов

	Показатели
	Абсолютное значение
	Процентное выражение

	Количество педагогических работников
	3
	100%

	Имеют  квалификационную категорию 
	Высшую 
	0
	0

	
	Первую
	3
	100%

	
	СЗД
	0
	0%

	
	Без  кв.категории
	0
	0%


Выводы: качественный и количественный состав в ОУ соответствует требованиям осуществления воспитательно-образовательного процесса; все педагоги применяют в воспитательно-образовательной работе инновационные технологии; все педагоги подходят к организационной образовательной деятельности творчески;

                                Творческие достижения педагогов за 2021-2022 учебный год
	№
	Название конкурса
	Результат

	                                                    Всероссийский уровень

	1
	- Всероссийский творческий конкурс «Внимание, дорога!».номинация «Разработка внеклассных мероприятий»  (сценарий развлечения «Поможем жителям Страны дорожных знаков») 
	Диплом 1 место -Чупахина Инна Олеговна, Волкова Ильмира Миншакировна 

	2
	Всероссийский творческий конкурс «КОНКУРСПЛЮС» 

«Ёлочка-красавица» - декоративно-прикладное творчество
	Диплом участника – Волкова И.М., Волкова М.В., Чупахина И.О.

	
	Республиканский уровень

	
	Республиканский конкурс «Есть на карте такие места», название работы «Родимый дом в осеннем золотом убранстве» 


	Диплом 1 место –Волкова Ильмира Миншакировна

	
	Республиканский конкурс «Я, ТЫ, ОН, ОНА – МЫ ЕДИНАЯ СТРАНА!»,номинация «Авторская фотография», название работы «Покидая родное гнездо» 
	Диплом 1 место -Чупахина Инна Олеговна, Волкова Ильмира Миншакировна, Волкова Мария Владимировна

	
	Республиканский конкурс творческих работ «Осень разноцветная»
	Диплом 2 место –Волкова Ильмира Миншакировна

	
	Республиканский конкурс «Краски осени»,номинация «Осень в фокусе» 
	Диплом 1 место –Волкова Ильмира Миншакировна

	
	Республиканский конкурс «Я, ТЫ, ОН, ОНА – МЫ ЕДИНАЯ СТРАНА!»

номинация «Есть на карте такие места», название работы «Родимый дом в осеннем золотом убранстве» 
	Диплом 1 место –Волкова Ильмира Миншакировна

	
	Республиканский конкурс «Я, ТЫ, ОН, ОНА – МЫ ЕДИНАЯ СТРАНА!», номинация «Мой милый край святая Русь»
	Диплом 1 место  Волкова Мария Владимировна

	
	Республиканский конкурс «Краски осени» номинация «Осенний дизайн» 


	Диплом 1 место  Волкова Мария Владимировна

	
	                                           Муниципальный уровень

	1
	Муниципальный конкурс «Птицы наши друзья». Кормушка «Птичий домик» 
	Диплом 2 место –Волкова Ильмира Миншакировна 

Диплом участника -Чупахина Инна Олеговна

	
	 Муниципальный природоохранный конкурс ЭКО – ЁЛКА – 2022»

Коллективная работа. Номинация «Ёлка – шик» - 1 место
	Диплом 1 место -Чупахина Инна Олеговна, Волкова Ильмира Миншакировна

	2
	- Муниципальный конкурс «Лучший летний участок -2021» - 


	      Грамота ОУ.


                                          Творческие достижения воспитанников
	№
	Название конкурса
	Результат

	                                                                        Республиканский уровень

	1
	Республиканский творческий конкурс «Затейница – Осень» 


	Диплом 3 место -Гиззатуллина Самира «Королева Осень на качелях» 

Диплом 2 место Минигулов Рамир «Осеннее лукошко» 

Диплом 2 место Евстафьев Кирилл «Нарядный осенний пенёчек» 

Диплом 3 место Евстафьева Милана


Вывод: проведенный анализ образовательный деятельности за 2021-2022 учебный год показал, что годовой план работы ОУ реализован, поставленные перед коллективом задачи выполнены. Работа по выполнению программы велась стабильно. 

Однако необходимо: 

— продолжать работу по созданию условий для физического, умственного, психического и социального развития детей, охраны и укрепления здоровья; 

— совершенствовать теоретическую компетентность и профессиональное мастерство педагогов; 

— наполнять новым содержанием предметно-развивающую среду для реализации потребностей детей в любых видах деятельности; 

— осуществлять постоянный рост количества педагогов, имеющих первую и высшую категории; 

— использовать игру, как форму социализации детей. 

Рекомендации и предложения: продолжить работу по внедрению новых технологий в воспитательно - образовательный процесс, участие педагогов в профессиональных конкурсах.
Анализ всей вышеперечисленной работы позволил выделить следующие проблемы: 

1. Педагоги активно участвовали в республиканских семинарах, конференциях, конкурсах методических разработок. Но недостаточно результативного участия в муниципальных конкурсах. 

2. Улучшились результаты усвоения детьми основной образовательной программы ОУ, но по некоторым образовательным областям (ОО «Речевое развитие») ещё не достигли высоко процента усвоения программы. 

2. Родители воспитанников недостаточно вовлекаются в образовательный процесс ОУ по полилингвальному обучению. 

Березовская НШДС планирует работу на следующий учебный год по следующим направлениям:

Продолжить планомерную работу по сохранению и укреплению здоровья дошкольников;  Создавать условия с целью высокого усвоения детьми основной образовательной  программы ОУ 

Транслировать опыт работы педагогов через участие в республиканских, зональных конференциях, семинарах, муниципальных и республиканских конкурсах методической направленности.  

Активно вовлекать родителей воспитанников в организацию педагогического процесса, связанного с полилингвальным образованием.
Методическая тема Управления образованием

Бугульминского муниципального района  на 2022-2023 учебный год

              «Управление качеством образования на основе реализации образовательных и         профессиональных стандартов».

Задачи:

1. Совершенствование системы объективной оценки качества образования

2.Обеспечение адресного подхода в развитии педагогических работников и управленческих кадров

3. Обновление содержания и учебно- методического обеспечения и национального образования, обучения детей государственным и родным языкам.

4. Развитие системы выявления и поддержки способностей и талантов у детей

       5. Повышение эффективности воспитательной деятельности и социализации детей.
Методическая тема ОУ
«Формирование общей культуры, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного

возраста, развитие их физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и

личностных качеств, в том числе предпосылок учебной деятельности».
     Задачи:
1. Активизировать взаимодействие педагогов и родителей в вопросах сохранения и укрепления психического и физического здоровья детей 

2. Способствовать формированию  всесторонне и гармонически развитой  личности ребенка, способной к творческому саморазвитию и осуществляющей этнокультурное и гражданское самоопределение на основе национальной традиции, ценностей российской и мировой культуры.
3. Способствовать активному вовлечению семей воспитанников в воспитательно-образовательный процесс ДОУ через реализацию новых форм сотрудничества.
4. Продолжать работу по обеспечению  позитивной социализации детей дошкольного возраста через приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства, учитывая этнокультурную ситуацию развития.
5. Способствовать эффективной работе по развитию и коррекции  речи дошкольников в разных видах деятельности.
ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА 

	Наименование дисциплин
	Программы, технологии

	1.Программа дошкольного образования «От рождения до школы» Н.Е. Веракса, Т.С. Комарова, М.А. Васильева, Москва, 2012 г.
2.«Истоки» под редакцией Л. А. Парамонова, Т. И. Алиева, А.Н. Давидчук и др.
3. К.В. Закирова, Р.А. Борһанова, Г.Ә.Галиева һ.б.  “Балалар бакчасында тәрбия һәм белем бирү” программаның милли – төбәк юнәлеше К.В. Закирова, Р.А. Борһанова, Г.Ә.Галиева һ.б.   “Воспитание и обучение в ДОУ. Национально-регионалдьный компонент программы”

4. К.В.Закирова, Р.Ә. Кадыйрова, Г.З. Гарәфиева, Г.Н. Кашапова, М.И.Ямаева “Балалар бакчасында рус балаларына татар теле өйрәтү: программа, методик киңәшләр, диагностика.



	Физическое развитие
	1. Л.А.Парамонова «Развивающие занятия с детьми»; 

2. Л.И. Пензулаева «Физкультурные занятия с детьми», «Оздоровительная гимнастика»

	Познавательное развитие
	1. Цикл книг «Познаем мир». Изд. «ДРОФА-ПЛЮС» 2008.

2. О.В.Дыбина, Н.П.Рахманова, В.В.Щетинина «Неизведанное рядом: занимательные опыты и эксперименты для дошкольников» Изд.ТЦ «Сфера», 2001

3. Е.В. Колесникова «Математические ступеньки»

	Социально-коммуникативное развитие
	1. О.Л. Князева  «Я - ты – мы»;

2. С.А. Козлова «Я – человек»

3. А.И.Максакова «Учите, играя!»

4. Детское чтение: 3- 4 года. – М.: Дрофа-Плюс, 2007.

	
	1. Зеленый огонек.- 2016: Сборник материалов республиканского семинара-совещания по итогам смотра-конкурса среди воспитателей и ДОО РТ по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.

2. Т.И.Данилова Программа «Светофор». Обучение детей дошкольного возраста правилам дорожного движения.- Спб., издательство «ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2009.

3. Обучение детей в дошкольных образовательных организациях правилам безопасного поведения на дорогах (вариативный модуль к образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»),2016

	
	1. Л.В. Куцакова «Нравственно-трудовое воспитание в ДОУ»

	Художественно-эстетическое развитие
	1. Художественно-эстетическое развитие ребенка в дошкольном детстве. Методические рекомендации/О.П.Радынова,Т.А.Копцева. – М.: Дрофа, 2014. 

2. Лыкова И.А. «Развитие ребенка в изобразительной деятельности: справочное пособие».М.: ТЦ Сфера, 2011.

3. Т.Б. Сержантова «Оригами. Лучшие модели».

	Речевое развитие
	1.  О.С.Ушакова «Знакомим дошкольников с литературой». 

2. В. Гербова, А.И. Максимова «Занятия по развитию речи в ДОУ»; 

3. Г.М. Бондаренко «Комплексные занятия во второй младшей группе»; 

4. Г.С. Швайко «Игры и игровые упражнения по развитию речи»; 

5. О.С. Ушакова «Развитие речи и творчества дошкольников»;


	Обучение детей татарскому языку
	1. Р.А. Бурганова, Ф.Ф. Юсупов «Программа по обучению детей татарскому языку» 

2. К.В. Закирова, Р.А. Бурганова «Балалар бакчасында тәрбия һәм белеем бир упрограммасы»;

3. Р.А. Бурганова, Ф.М. Хисамова «Малыши изучают татарский язык»

4. Туган телдә сөйләшәбез: 5-7 яшьлек балаларны туган телдә сөйләшергә өйрәтү буенча методик ярдәмлек/ Төз: З.М.Зарипова,Л.Н. Вәҗиева, Р.С.Зөфәрова һ.б.- Казан: ФОЛИАНТ,2012

5. УМК по обучению детей двум государственным языкам

	Воспитание детей раннего возраста
	Программа «Первые шаги», методические рекомендации и методическое обеспечение по всем разделам


                                                Темы повышения самообразования педагогов:

	№ п/п
	Ф.И.О. педагога (должность)
	Тема 
	На этапе
(практический выход)


	1.
	Шакирзянова Н.В- заведующий 
	«Методическое обеспечение работы детского сада в условиях реализации ФГОС ДО»
	Изучения (презентация на педсовете)

	2.
	Чупахина И.О-воспитатель
	«Развитие речи детей младшего возраста на основе игры»
	Распространения (выступление на семинаре-практикуме)

	3.
	Волкова И.М воспитатель
	 «Организация образовательной деятельности дошкольников через эффективное применение нового  УМК»
	Распространения (выступление на педсовете)

	4.
	Волкова М.В- воспитатель
	«Использование проектно-исследовательской деятельности в экологическом развитии дошкольников»
	Изучения (выступление на семинаре-практикуме)


Циклограмма методической работы 

на 2022 – 2023 учебный год

	Мероприятия/месяц
	VIII
	IX
	Х
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V

	Педсоветы
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+

	Семинары-

практикумы
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Тематический контроль
	
	
	+
	
	           
	
	
	+
	
	

	Оперативный

контроль
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	+

	Консультации
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Взаимопосещение
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Открытые просмотры ОД
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	

	Смотры-

конкурсы
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	+
	

	Общие

родительские собрания
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+


Организационно- педагогическая деятельности

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ.

	Тема
	Форма выступления
	Дата
	Ответственные

	1. Педсовет: Тема: «Приоритетные задачи педагогической деятельности МБДОУ на новый 2022 – 2023 учебный год» 

План педсовета 

1. Подведение итогов выполнения решения предыдущего педсовета. 

2. Итоги воспитательно – образовательной работы в летний период. 

3.Рассмотреть и ознакомить с годовым календарно-образовательным графиком на 2022-2023 учебный год. 
4. Ознакомить с продолжительность учебного года, недельной образовательной нагрузкой. 
5. Рассмотреть и принять учебный план работы на 2022-2023 учебный год. 
6. Рассмотреть и принять годовой план работы на 2022-2023 учебный год. 
7. Рассмотреть и принять сетку ООД на 2022-2023 учебный год. 
8. Рассмотреть и принять программу воспитания.

9. Ознакомление с приказами на начало учебного года.
	Круглый стол
	 29 августа
	Директор.

Воспитатели.



	2. Педсовет: Тема: «Превратим наш детский сад в чудо-город Цифроград»

1.Вступительное слово руководителя  МБОУ

2.Итоги выполнения решения предыдущего педсовета
3.Современные электронные образовательные ресурсы (ЭОР) для педагогов и родителей

4.Использование ЭОР в работе с детьми.

5. М-Learning: новая реальность образования

6. Итоги тематического контроля «Эффективность использования электронного образования для развития у детей навыков и компетенций 21 века»
7. Подведение итогов и принятие решения педагогического совета
	конференция
	Октябрь


	Шакирзянова Н.В
Чупахина И.О

Волкова М.В 

Волкова И.М 
Шакирзянова Н.В


	3. Педсовет: Тема:  «Формирование основ финансовой грамотности»
Содержание:

1. Проектирование образовательной деятельности в соответствии с проектом Минфина РФ "Содействие повышению уровня финансовой грамотности населения

 и развития финансового образования в РФ" 

2. Нормативное и методическое обеспечение образовательного курса "Как стать Сберегошой"

3. Мастер - класс "Средства визуализации в формировании основ финансовой грамотности"

4. Дайджест: "Экономические игры для детей"

5. Аукцион идей: Перспективы развития образовательного курса в детском саду
4.Итоги тематического контроля «Организация образовательной деятельности по формированию  основ финансовой грамотности в группах старшего дошкольного возраста»
	
	Март 

	Шакирзянова Н.В
Чупахина И.О

Волкова М.В (ст.гр)
Волкова И.М
Директор

	4. Педсовет: «Итоги учебного года»

Цель:   Анализ и оценка деятельности коллектива ДОУ за 2022-2023уч.год 

1.Анализ выполнения основных задач годового учебного плана.

2.Итоги фронтального  контроля «Воспитательно- образовательной работы в подготовительной к школе группе » 

3. Утверждение программы летней оздоровительной работы

4.О формировании учебного плана на новый учебный год.
	
	Май 

	Директор

Воспитатели




Семинар-практикум

	Ноябрь 


	Семинар – практикум:

«Дополнительное образование -  дополненная реальность»

Содержание: 

1. "Калейдоскоп услуг" - анализ существующей в детском саду системы  дополнительного образования

2. "Отзывы и комментарии" - результаты опроса по выявлению степени удовлетворенности родителей качеством оказываемых услуг

3. Образовательный марафон: Открытый показ образовательной деятельности по дополнительному образованию 


	Волкова М.В

Директор
Волкова И.М

 


ОТКРЫТЫЕ ПОСМОТРЫ

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	«Әби белән бабайга кунакка» 
( познавательное развитие) 
	Октябрь 
	Чупахина И.О

	2.
	Мастер - класс "Средства визуализации в формировании основ финансовой грамотности"
	Март
	Волкова М.В



	3.
	Образовательный марафон: Открытый показ образовательной деятельности по дополнительному образованию
	Ноябрь 
	Волкова И.М




ВЫСТАВКИ,  СМОТРЫ – КОНКУРСЫ

Смотры-конкурсы для педагогов

	№п/п
	 Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Подготовка к новому учебному году
	Август 
	Коллектив.

	2
	Конкурс «Дорожный знак глазами ребенка» среди детей 5-7 лет
	Август- Сентябрь 
	Коллектив. 

	3
	Конкурс дидактических разработок «Копилка педагога»
	Ноябрь
	Коллектив.

	4
	Лучшее новогоднее оформление
	Декабрь.
	Коллектив.

	5


	Конкурс проектов «Удивительный мир книг»
	Апрель.
	Коллектив.



	6.
	Смотр – конкурс на лучший уголок по ПДД 
	Ноябрь
	Коллектив.

	Конкурсы и выставки  детских работ



	1
	Тематические выставки
	ежемесячно
	Коллектив.

	2
	«Осени щедрой дары» /рисунки, поделки, букеты
	октябрь
	

	3
	Выставка  поделок  «Деды Морозы разных стран»
	декабрь
	     Коллектив.

	4
	Выставка  ««Боевая техника» макеты, рисунки, поделки
	февраль
	

	5
	Фотовыставка «Моя родословная»
	февраль
	

	6
	Конкурс детских работ «Цветы для любимой мамочки»
	март
	

	7
	Конкурс «Что за чудо эти сказки» поделки, рисунки по сказкам татарских писателей
	апрель
	

	8
	Конкурс детских работ, посвященный Дню Победы
	май
	


ВЗАИМОПОСЕЩЕНИЕ

	№
	Тема
	Срок
	Группы 

	1
	«Речевое  развитие»
	Ноябрь 2021г
	Младшая - старшая

	
	
	
	


ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ СОБРАНИЯ

	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.


	План:

1)итоги летне-оздоровительного периода. 

2)ознакомление и утверждение графика работы. Правила внутреннего распорядка.

3)сведения о кадрах, группах, количестве  детей.

4)принятие плана организационно- технических мероприятий по улучшению условий  и охраны труда на 2020-2021 уч.год.

5)утверждение плана и графика проведения текущих инструктажей.
	Август  


	Директор

Профком 


	2.
	План:

1)анализ заболеваемости за полугодие

2)выполнение плана 

мероприятий по предупреждению травматизма.

3)итоги работы за квартал
	Декабрь
	Директор

Медсестра ФАП.
Профком

	3.


	План:

1) анализ заболеваемости детей и сотрудников.

2) анализ выполнение плана организационно- технических мероприятий по улучшению условий и охраны труда.
	Март


	Директор

Медсестра ФАП.
Профком


	4.
	План:

1)итоги работы за год

2)Переход на летний режим работы.

3)инструктаж по охране труда.

3)утверждение графика работы персонала.

4)заболеваемость сотрудников за год.
	Май


	Директор

Медсестра ФАП. 

Профком


РАБОТА   МЕТОДИЧЕСКОГО  КАБИНЕТА

 Цель работы: повышение профессиональной компактности педагогов, научное обеспечение, подготовка и переподготовка кадров, формирование образовательной среды. 
	Содержание
	Сроки

	Аналитическая деятельность
1.Мониторинг профессиональных потребностей педагогов.
2.Обработка контрольных срезов обследования  детей
3.Анализ психолого – педагогического сопровождения детей
4.Итоги работы за учебный год
5.Планирование работы на новый учебный год
6.Мониторинг запросов родителей на оказание образовательных услуг в ДОУ, удовлетворенности работой ОУ.
	в теч.
уч. года


май

август
сентябрь



	Информационная деятельность
1.Пополнение банка педагогической информации (нормативно – правовой, методической и т.д.)
2.Ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы
3.Оформление  выставок  методической литературы
4.Работа на сайте ОУ.
	В теч. года

 

В теч. года

 

В теч. года

В теч. года



	Организационно – методическая деятельность
1.Планирование и оказание помощи педагогам в аттестации.
2.Составление графиков работы и  расписания ОД.  
3.Составление  циклограммы и планов  взаимодействия   специалистов    
4.Подбор методических  материалов по созданию  схем и макетов.

5. Организация работы педагогов в ИС ЭОРТ 
6. Организация работы ППк, творческих групп, методической гостиной 

7. Организация взаимодействия с ООШ № 8
	В теч. год

 сентябрь
В теч. год
В теч.  года

В теч. года

В теч. года

В теч. года



	Консультативная деятельность
1.Организация консультаций для педагогов по реализации годовых задач ОУ
2.Популяризация инновационной деятельности: использование ИКТ и инновационных образовательных технологий
3.Консультирование педагогов и родителей по вопросам развития  и оздоровления детей
	В теч. года

В теч. года




                                 Аттестации педагогов на 2022-2023 учебный год - нет
ТЕМАТИЧЕСКИЕ  ДНИ.

	№

п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	     1
	День здоровья

-народные подвижные игры

-соревнования «День Здоровья» с элементами спортивных игр

-ритмическая гимнастика


	1 раз в  квартал

 
	Воспитатели 

	2
	День знаний

-тематические беседы 

-экскурсия в школу
	сентябрь
	Воспитатели и учителя 

	3
	День конституции  

-тематические беседы
	Декабрь 
	Коллектив.

	4
	День пожилого человека 

- тематические  беседы 

-  рисунки детей для своих бабушек и дедушек
	1октября
	 Коллектив.

	5
	День матери

-концерт 

-тематические беседы в группах

-конкурс чтецов о маме
	ноябрь
	Воспитатели.

	6
	День татарского языка

- драматизация сказок

- выставка рисунков

-тематические беседы
	апрель
	Коллектив.

	7
	День книги

-тематическая беседа «Моя любимая книга»

-изготовление книжек-самоделок, ремонт  книг

-выставка детской литературы

-пополнение библиотеки в группах
	март
	Коллектив.

	8
	День птиц 

-тематические беседы

-оформление выставок

-изготовление кормушек для птиц
	март
	Коллектив.

	10
	День смеха

- развлечение  
-выставка рисунков
	1 апреля
	Коллектив.

	11
	День  Победы

-тематические беседы

-праздничный концерт

-выставка детских работ
	май
	Коллектив.

	12
	День семьи

-конкурсы

-спортивный праздник с родителями

-тематические беседы
	май
	Коллектив.

	13
	День защиты детей

-праздничный концерт

- оформление выставок в группах

-конкурс  рисунков  на  асфальте 
	1 июня
	Коллектив.

	
	
	
	

	14
	День Республики Татарстан

-развлечение 

-беседы о народах Поволжья

-развлечение с подвижными играми народов Поволжья

- литературная викторина по произведениям татарских писателей

-выставка детских работ по произведениям татарских писателей
	август
	Воспитатели.

	15
	День осторожного пешехода.

- праздник  по ПДД «Азбука дорожного движения»

-целевая прогулка к проезжей  части

- конкурс рисунков по ПДД

- тематические беседы по ПДД
	 Летний период
	Коллектив.




                                                      ТЕМАТИЧЕСКИЙ КОНТРОЛЬ
	Тема
	Дата проведения
	Возрастная группа
	Ответственный

	«Эффективность использования электронного образования для развития у детей навыков и компетенций 21 века»


	Октябрь
	Все  группы
	Директор 


	«Организация образовательной деятельности по формированию  основ финансовой грамотности в группах старшего дошкольного возраста»
	Март 
	Все  группы
	Директор


                                              Оперативный контроль

	Вопросы контроля
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март 
	апрель
	май
	Июнь, июль, август

	Санитарное состояние
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Охрана жизни и здоровья
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Анализ травматизма
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Анализ заболеваемости
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+

	Выполнение режима прогулки
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Культурногигиенические навыки при питании
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	Культурногигиенические навыки при одевании и раздевании
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	Культурно гигиенические навыки при умывании
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	Проведение закаливающих процедур
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	Режим проветривания
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	Проведение фильтра
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Проведение развлечений
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Обучение детей ПДД
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Работа с родителями
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Организация работы по разделу «Родной край»
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Организация работы по антикоррупции
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Содержание оздоровительной работы
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Наглядная педагогическая пропаганда
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	Проведение родительских собраний
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	


                                                                    Фронтальный контроль

	Срок проведения
	                           Вопросы на контроле
	Ответственные

	Сентябрь
	Подготовка к новому учебному году
	Директор 

	Октябрь
	Анализ родительских уголков в разновозрастных группах
	Директор

	Октябрь
	Воспитание культурно-гигиенических навыков у детей во время приема пищи
	Директор

	Ноябрь
	 Состояние воспитательно-образовательной работы во  всех возрастных  группах.
	 

 

Директор

	Ноябрь
	Подготовка, проведение и эффективность прогулки в 1 половине дня
	Директор

	Декабрь
	Создание условий для оздоровительной работы в группах
	Директор

	     Февраль
	Подготовка, проведение и эффективность утренней гимнастики
	Директор

	       Март
	Совместная деятельность  воспитателя и детей во 2 половине дня
	Директор 

	Сентябрь - Май
	 Просмотр занятий
	Директор 

	Май
	 «Воспитательно-образовательной работы в подготовительной к школе группе » инф.- аналит.справка (педсовет)
	Директор 


 

РАБОТА С ТАЛАНТЛИВЫМИ И ОДАРЕНЫМИ ДЕТЬМИ

	Наименование  мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	Создание творческой группы воспитателей по составлению плана «Сопровождение талантливых и одаренных детей в ДОУ»
	Сентябрь, 2022г
	Директор 

	Работа по определению способностей талантливых и одаренных детей. Изучение интересов и наклонностей детей
	Сентябрь, 2022г
	Воспитатели

	Подбор комплекса диагностических методик
	Сентябрь, 2022г
	Воспитатели

	Познакомить родителей с основными направлениями в работе с детьми, имеющие предпосылки к одаренности
	Сентябрь, 2022г
	Воспитатели

	Первичная диагностика с целью выявления талантливых и одаренных детей
	Сентябрь, 2022г
	Воспитатели

	Составление банка данных детей, имеющие ярко выраженные способности.
	Сентябрь, 2022г
	Воспитатели

	Составление плана работы с талантливыми и одаренными детьми, планов- программ по дополнительному образованию( кружки)
	Сентябрь, 2022г
	Воспитатели

	Составление индивидуального маршрута развития талантливых и одаренных детей.
	Октябрь, 2022г
	Воспитатели

	Разработка методических рекомендаций, материалов по работе с талантливыми и одаренными детьми.
	В течение года
	Воспитатели

	Обсуждение итогов развивающей работы с талантливыми и одаренными детьми, выявление проблем.
	Апрель, 2023
	Воспитатели


                                       План работы с родителями 
	Формы работы
	Содержание работы
	Сроки 

проведения
	Ответственный

	Рекламный блок

	Отработка модели взаимодействия ОУ с семьями воспитанников
	1. Привлечение родителей к управлению и развитию ОУ:
- родительский комитет;

- помощь в организации мероприятий;
- участие в педсоветах, производственных совещаниях.

 2. Вовлечение родителей в образовательный процесс:
- Дни открытых дверей;
- посещение занятий;
- совместное проведение праздников.
	В течение года
	Директор  

Воспитатели


	Маркетинговые исследования, создание имиджа ОУ

 
	1.Создание рекламных буклетов, листовок, плакатов МБОУ

2. Дни открытых дверей.

3. Оформление сайта.
4. Распространение опыта работы на муниципальном и региональном уровнях.
5. Организация дополнительных образовательных услуг
6. Активная агитационно-просветительская работа через сайт ОУ
	В течение года
	Директор,    воспитатели
Директор

	Планирование взаимодействия с родителями  воспитанников

	Почта 
	Использование «Почты доверия», расположенной  в  фойе  детского  сада,  куда  родители  могут  класть  анонимные  записки  с  вопросами,  замечаниями  и  предложениями  по  работе  ОУ  в  целом  и  группы  в частности,  с  целью  их  дальнейшего  обсуждения
	Сентябрь
	 Директор 

	Банк

данных по семьям
	1. Создание банка данных по семьям воспитанников, анкетирование, опросы.

2.Выявление уровня родительских требований к дошкольному образованию и воспитанности детей.

3. Исследование социального статуса семей.

4. Выявление мнения родителей о качестве работы ОУ в рамках мониторинга качества дошкольного образования БМР РТ.
	1 раз в год

 

 

 
	Директор Воспитатели

	Нормативные документы
	1.Знакомство с уставными документами и локальными  актами учреждения.

2. Заключение договоров с родителями 

(законными представителями) воспитанников.

3. Знакомство родителей (законных представителей) с нормативно-правовой базой в сфере дошкольного воспитания и образования, в т.ч. в части национального воспитания. 

4. Разъяснительная работа с родителями о повышении оплаты за детский сад, а также по установлению и правильному оформлению дополнительной компенсации.  

6. Составление дополнительных соглашений 

5. Разработка новой редакции договоров в соответствии с законодательством
	Август

Сентябрь

В течение года

Ноябрь-декабрь

Декабрь 

Январь 
	Директор

	Анкетирование и 

опросы
	1. Выявление удовлетворенности работой по предоставлению дополнительных образовательных услуг, выявление потребности родителей в дополнительных образовательных и оздоровительных услугах, в т.ч. на новый учебный год.

2. Выявление удовлетворенности воспитательно-образовательной работой ОУ

3.  Выявление удовлетворенности физкультурно-оздоровительной работой, проводимой в ОУ,  а также состояния ситуации преемественности с семьей по данному вопросу.
4. Изучение состояния работы по изучению дошкольниками и семьей БДД.
	Сентябрь

Декабрь

Октябрь

февраль


	 Директор воспитатели

 Инспектор по БДД

	Общие  родительские собрания
	№ 1. 

1) Особенности организации воспитательно-образовательного процесса в ОУ в новом учебном году

2) Ознакомление с нормативными документами, с правами и обязанностями участников образовательных отношений.
3) Организация дополнительных форм образования через кружковую работу.

4) Выступление старшей медсестры о планах оздоровительно-закаливающих мероприятий на новый учебный год. Вакцинопрофилактика детей от гриппа.
	 Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

  


	 

Директор, 

ст. медсестра, 

  


	
	№ 2.

1. Качество образования и воспитания в ДОУ. Перспективы развития ДОУ. 

2. Подготовка к летней оздоровительной работе. 

3. Отчет об организации питания. 

4. Отчет о расходовании бюджетных и внебюджетных средств.

5. «О безопасности детей в летний период»
	Май
	Директор ст. медсестра, 

воспитатель

	Групповые родительские собрания
	По плану педагогов 
	  В течение года
 


	Воспитатели

	Выставки  для  детей  и  родителей
	Галерея  детского  творчества:

- тематические  художественные  выставки

- выставки,  посвящённые  календарным праздникам 

- «Своими  руками – к празднику» (поделки,  изготовленные  детьми  и  их  родителями)

- Совместное творчество детей и родителей
	В течение года
	Воспитатели

	Педагогическое просвещение родителей

	Наглядная педагогическая пропаганда
	1.Стенд нормативных документов, регламентирующих ОУ

2. Информационные стенды в группах.

3. Памятки для родителей.

4. Тематические выставки.
5. Пропаганда общения на татарском языке через привлечение к совместным мероприятиям с детьми
	В течение года
	Директор воспитатели

	Методические мероприятия
	1. Консультации по интересующим родителей  темам.

2. Участие  родителей  в  заседаниях  педсовета.

3. Участие  родителей  в  подготовке  праздничных  утренников  и  вечеров  детского  досуга.

4. Участие  родителей  в  подготовке  к  городским  мероприятиям.

5.Заседания университета для родителей с использованием дистанционных форм общения по темам:

- для родителей 1 младшей группы на тему «Адаптация к детскому саду»

- для  родителей  выпускных  групп «Особенности подготовки  ребёнка  к  школе».

- для родителей младшего дошкольного возраста «Поговорим о здоровье».

- Круглый стол для родителей среднего и старшего возраста «Ребёнок плохо говорит: причины и рекомендации»».

6.Работа по программе «Путь к успеху»

7. Индивидуальное консультирование по вопросам родителей
	В течение года 
1 раз в квартал

вторник
	Директор воспитатели 
Директор воспитатели

	Рассылки по электронной почте
	Трансляция информации на темы: 

Говорим по-татарски. 

ПДД – важные правила

Памятка по закаливанию детей

Простудные заболевания

Поздравления к праздникам

Мультфильмы на татарском языке
Информационные ресурсы УМК
Смотрите ТНВ!
Уведомления о конкурсах
Учебно-методические материалы:

Игры по БДД

Дидактические игры по УМК для дошкольников 

Рабочие тетради по обучению дошкольников татарскому языку 

Ситуативная информация 
	В течение года
	Директор воспитатели


Взаимодействие с социумом
	№ 
	Мероприятия 
	Срок
исполнения
	Ответственные

	
	
	
	

	1. Березовская сельская библиотека
	Экскурсия в библиотеку 
	Сентябрь
Апрель
	Воспитатели 

	
	
	
	

	2. Краеведческий музей
	Посещение музея 
	октябрь
Апрель
	Воспитатель старшей
группы

	3 Татарский центр
	Посещение мероприятий по плану 
	В теч.года 
	Директор

	
	
	
	

	4 Посещение музея в школе №8 
	Март 
	В теч.года
	Воспитатель старшей
группы

	
	
	
	

	5 Вечный огонь
	Экскурсия к Вечному огню,
возложение цветов
	Май 
	Воспитатель старшей
группы

	
	
	
	


                                                              Праздники и развлечения 

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	«День знаний»
	Сентябрь
	Коллектив

	2
	«Осень, осень, в гости просим »
	Октябрь
	Коллектив

	3
	«День матери»
	Ноябрь
	Коллектив

	4
	Новогодние утренники
	Декабрь
	Коллектив

	5

6

7
	«День защитников Отечества».

«Вечер ,посвящённый М.Джалилю»

«Международный день татарскому языку»
	Февраль
	Коллектив

	8
	«8 Марта женский день».
	Март
	Коллектив

	9
	Тематический вечер, посвящённый Г.Тукая
	Апрель
	Коллектив

	10
	Выпускной бал. 
	Май
	Коллектив

	11
	 Национальный праздник Сабантуй
	Май
	Коллектив

	12
	День защиты детей.
	Июнь
	Коллектив

	13
	«Моя Республика-Татарстан»
	Август
	Коллектив


Календарь событий детского сада

	Дата
	Образовательное событие
	Ответственные 

	1 сентября
	День знаний
	Воспитатели

	1 сентября
	Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок подготовки детей к действиям в условиях различного рода чрезвычайных ситуациях)
	Воспитатели

	3 сентября
	День солидарности в борьбе с терроризмом
	Воспитатели

	2-8 сентября
	Неделя безопасности
	Воспитатели

	8 сентября
	Международный день распространения грамотности
	Воспитатели

	23 сентября
	Международный день жестовых языков
	Воспитатели

	25-29 сентября
	Неделя безопасности дорожного движения
	Воспитатели

	26 сентября
	Международный день глухих
	Воспитатели

	27 сентября
	День работника дошкольного образования
	Воспитатели

	4 октября
	День гражданской обороны
	Воспитатели

	5 октября
	Международный день учителя
	Воспитатели

	15 октября
	Всемирный день математики
	Воспитатели

	16 октября
	Всероссийский урок «Экология и энергосбережения» в рамках  Всероссийского фестиваля энергосбережения «Вместе ярче»
	Воспитатели

	25 октября
	Международный день школьных библиотек
	Воспитатели

	28-31 октября
	День интернета. Всероссийский урок безопасности в сети Интернета
	Воспитатели

	4 ноября
	День народного единства
	Воспитатели

	13 ноября
	Международный день слепых
	Воспитатели

	16 ноября
	Международный день толерантности
	Воспитатели

	16 ноября
	Всероссийский урок «История самбо»
	Воспитатели

	26 ноября
	День матери в России
	Воспитатели

	1 декабря
	Всемирный день борьбы со СПИДом
	Воспитатели

	3 декабря
	День неизвестного солдата
	Воспитатели

	3 декабря
	Международный день инвалидов
	Воспитатели

	5 декабря
	День добровольца (волонтера)
	Воспитатели

	9 декабря
	День Героев Отечества
	Воспитатели

	10 декабря
	Единый урок «Права человека»
	Воспитатели

	10 декабря
	200-летие со дня рождения Н.А.Некрасова
	Воспитатели

	12 декабря
	День Конституции Российской Федерации
	Воспитатели

	8 февраля
	День российской науки
	Воспитатели

	21 февраля
	Международный день родного языка
	Воспитатели

	23 февраля
	День защитника Отечества
	Воспитатели

	25-30  марта
	Всероссийская неделя детской и юношеской книги
	Воспитатели

	12 апреля
	День космонавтики
	Воспитатели

	30 апреля
	День пожарной охраны. Тематический урок
	Воспитатели

	9 мая
	День Победы
	Воспитатели

	1 июня
	Международный день защиты детей
	Воспитатели

	6 июня
	День русского языка – Пушкинский день России
	Воспитатели

	12 июня
	День России
	Воспитатели


Система работы со школой 

План работы по реализации преемственности Березовской НШДС и общеобразовательной средней школой № 8.

Ведущая цель: формирование социально- адаптированной личности в процессе создания и совершенствования гуманистической модели учреждения образования.

Задачи 

1. Обеспечить общую готовность воспитанников ОУ к школе.

2. Обеспечивать преемственность усваиваемых знаний дошкольниками и выпускниками, обучающимися в начальном звене, через содержание и технологию обучения в рамках Типовой программы «От рождения до школы» под   редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой,  М.А. Васильевой

3. Установить деловое сотрудничество между педагогическим коллективом  ОУ с учителями начальных классов средней школы № 8.

	Разделы
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Административная

работа
	 Совместные административные совещания:

- утверждение плана работы по преемственности;

- анализ адаптации выпускников в первом классе;

- подведение итогов работы по преемственности.


	Август

Сентябрь

декабрь

Апрель


	Директор НШДС,

Завуч по начальным классам

	
	Передача карт здоровья выпускников ОУ медперсоналу школы.
	Июнь
	ФАП и школа

	

	Методическая работа
	Взаимопосещения уроков в 1-х классах и занятий в подготовительной группе.
	Декабрь
	Завуч по нач. классам, 

Директор

	
	Участие воспитателей ОУ и учителей начальных классов в заседаниях совместных методических советах.
	В течение

года
	Директор, завуч нач. кл.

	
	Участие учителей татарского языкав мероприятиях в рамках недели родного языка.
	1  неделя

марта
	воспитатели

	
	Совместный педчас «Адаптация ребенка к школе»
	Декабрь
	Завуч по нач.кл.

Директор

	
	«Круглый стол» на тему «Обмен мнениями / актуальные вопросы преемственности- размышления, поиск решений/.
	Апрель
	Директор, завуч

нач. классов, ст. воспитатель

	
	День открытых дверей «Подготовка детей к школе»
	По плану ОУ
	Директор, завуч по нач. кл

	Работа с детьми.
	 «Здравствуй, школа»- праздник 1 сентября.
	сентябрь
	зам. директора по УЧ

	
	 Организация каникулярных недель «Детский сад, школа и я- вместе дружная семья» в ДОУ совместно с участием воспитанников ДОУ:

-Путешествие в мир игры.

-Школа Деда Мороза.

-Эстафета радости.
	Ноябрь

Январь

Март
	Учителя начальных классов

воспитатели  групп

	
	«Школа будущего первоклассника»


	По плану школы


	воспитатели  групп

	
	 Театрализованные представления для дошкольников.
	В течение года
	воспитатели  групп

	
	 Экскурсия в школу.
	В теч. года
	воспитатели  групп

	
	 Диагностика психологической готовности детей подготовительной группы.
	Февраль-март
	воспитатели  групп

	Работа с родителями.
	«Профилактика трудной школьной адаптации».
	3 квартал
	Директор, завуч по нач. кл.

	
	 Привлечь родителей выпускников к участию в «Дне открытых дверей» в школе для родителей будущих первоклассников.
	По плану
	Зам. директора по УВР, директор

	
	 Групповые родительские собрания с приглашением психолога, учителей начальных классов.
	В течение

года
	Директор


Обеспечение реализации 
основных направлений 

	Организационно-методическое обеспечение

	1.
	Внедрение здоровье сберегающих методик в процесс воспитания и обучения.
	В течение года

	2.
	Внедрение эффективных технологий и методик оздоровления


	

	3.
	Проведение упорядочения учебной нагрузки и активного отдыха детей.
	

	4.
	Создание здорового микроклимата в коллективе взрослых и детей.
	

	5.
	Продолжение работы по совершенствованию предметно-развивающей среды в ОУ, внедрение новых эффективных моделей. 
	

	6.
	Организация работы с родителями по проблеме сохранения и укрепления здоровья детей.
	

	9.
	Участие семинарах различного уровня по вопросам оздоровления детей.
	


                                      Административно- хозяйственная работа
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подготовка к зиме (запас песка в щитовую, опрессовка отопительной системы и др.)

	Август -

октябрь
	Директор
завхоз



	2
	Заготовка уборочного материала /лопаты, метлы и др./
	октябрь
	завхоз

	3
	Провести проверку запасных выходов, техосмотр  здания д\с
	В течение года
	завхоз

	4
	Оформить игровые участки и зеленую зону на территории д/с.
	Май
	Завхоз

коллектив

	6
	Произвести покраску игрового оборудования. 

Завести песок, землю.
	Май 
	Завхоз

коллектив

	7
	Пополнить  мягкий и твёрдый инвентарь в группах
	В течение года
	Завхоз

Директор

 


Производственные собрания и совещания. Инструктажи
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Оперативное совещание по подготовке к

учебному году
	август
	Директор



	2
	Разработка инструкций и плана действий

при ЧС и угрозе теракта
	август
	Директор

	3
	Приказ по организации питания в ОУ,

назначение ответственных лиц
	сентябрь
	Директор

	4
	Правила внутреннего трудового распорядка
	сентябрь
	Директор

	5
	Организация и проведение  дня

воспитателя и  Дня пожилых людей
	октябрь
	Профком

	6
	Организация средников по уборке

листьев. Озеленение территории
	октябрь
	завхоз

	7
	Подготовка ОУ к зиме
	октябрь
	Директор, завхоз

	8
	Инвентаризация в ОУ. Списание

малоценного и ценного инвентаря
	октябрь
	завхоз

	9
	Действия персонала при ЧС и угрозе

теракта
	ноябрь
	Директор



	10
	Разработка критериев. Утверждение

кандидатур на Доску почѐта
	ноябрь
	Профком

	11
	Анализ заболеваемости за 1 квартал
	ноябрь
	ФАП

	12
	Работа по оформлению ОУ к Новому

году
	декабрь
	Директор

 коллектив воспитателей

	13
	Техника безопасности при проведении

новогодних ѐлок
	декабрь
	 Директор



	14
	Составление графика отпусков
	декабрь
	Директор

, профком

	15
	Об охране жизни и здоровья в  зимний

период - лѐд, сосульки.  Очистка крыш и

территории от снега
	январь
	Директор, завхоз

	16
	Оперативное совещание  по

противопожарной  безопасности,  угрозе

экстремизма и терроризма
	январь
	Директор



	17
	Рейд  по ОТ и ТБ детей  и  сотрудников
	февраль
	комиссия по ТБ и ОТ

	18
	Профилактика гриппа в ОУ в период

эпидемиологического  неблагополучия
	февраль
	ФАП

	19
	Проверка  организации  питания
	февраль
	Директор, комиссия по ТБ и ОТ

	20
	Выполнение  санэпидрежима  в  ОУ
	февраль
	коллектив

	21
	Празднование Международного  женского

дня
	март
	профком

	22
	Анализ заболеваемости за 2 квартал
	март
	ФАП

	23
	О соблюдении правил  внутреннего

трудового  распорядка
	март
	профком

	24
	Подготовка рассады для цветников.

Субботники. Работа по благоустройству

территории
	март
	коллектив

	25
	Оперативное совещание по итогам

анализа питания в ДОУ
	апрель
	Директор



	26
	Подготовка к летней оздоровительной

работе
	апрель
	Директор, завхоз

	27
	О переходе на летний режим работы
	май
	Директор



	28
	Организация выпуска детей в школу
	май
	Директор, родительский комитете

	29
	Благоустройство территории, ремонт оборудования
	май
	Директор, завхоз

	30
	Соблюдение ТБ, санитарно-

эпидемиологического   режима,

пропускного  режима  в  летний  период
	июнь
	Директор, завхоз


ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение № 1

	
	
	План мероприятий по антитеррористической защищенности и противодействию экстремизму
	


Березовской начальной школы – детского сада

на 2022- 2023 год

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Приказ о назначение ответственных  за безопасность в  ОУ
	сентябрь
	Директор



	2
	Внесение изменений в паспорт безопасности ОУ
	сентябрь
	Директор



	3
	Обновление нормативной информации по  антитеррору в папке «Гражданская оборона»
	в течение года
	Директор

	4
	Разработка памяток по антитеррору для стенда
	в течение года
	Директор

	5
	Проведение тренировки  по  экстренной  эвакуации  детей  и работающих  из помещения  дошкольного

образовательного  учреждения
	2 раза в год
	Директор

	6
	Ежедневный контроль за содержанием в надлежащем порядке здания, подвальных  помещений, территории детского сада
	в течение года
	завхоз

	7
	Проведение плановых бесед в режимных  моментах с воспитанниками по повышению  бдительности, правилам поведения в условиях  чрезвычайных ситуаций
	в течение года
	воспитатели групп

	8
	Ведение журнала регистрации инструктажа по  безопасности  с воспитанниками
	в течение года
	воспитатели групп

	9
	Организация занимательных дел по ОБЖ в  соответствии с комплексно-тематическим  планом (со средней группы) с целью  формирования антитеррористического  сознания

подрастающего  поколения.
	в соответствие с образовательной программой
	воспитатели групп

	10
	Усиление контроля за соблюдением

пропускного режима в ДОУ
	в течение года
	Директор, завхоз

	11
	Размещение информации по антитеррору на  сайте детского сада
	по мере обновления
	Директор

	12
	Выступление на собраниях по вопросам  обеспечения безопасности, АТЗ
	в течение года
	Директор

	13
	Разработка и обеспечение инструкциями,  памятками по антитеррору сотрудников, сторожей, родителей
	в течение года
	Директор


                                                                                                                                   Приложение № 2
План работы по охране труда
Березовской начальной школы – детского сада

на 2022- 2023 год

 
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки прове​дения
	Ответствен​ный

	1.Организационно-технические мероприятия по улучшению и оздоровлению условий труда в ДОУ.
 

	1
	Издание приказов:

—  о назначении ответственных
лиц за организацию безопасной работы;

—  назначении ответственных за служебные помещения;

—  назначении ответственного по ОТ;

—  создании комиссии по ОТ;
	Сентябрь
	Директор 

 

 

	2
	Проведение испытания оборудования на игровых площадках;

- лестниц стремянок;

 
	Апрель-май
	Ответствен​ный по ОТ, комиссия по ОТ

 

	3
	Общий технический осмотр здания, территории, кровли, ограждений
	     Апрель

     Октябрь
	Ответствен​ный по ОТ, комиссия по ОТ

 

	4
	Заключение соглашения по ОТ между администрацией и проф​союзным комитетом
	Январь
	Директор, председатель профсоюзно​го комитета

 

	5
	Регулярная проверка рабочих мест с целью контроля за со​блюдением работниками пра​вил техники безопасности, норм ОТ
	Один раз в месяц
	Комиссия по ОТ, ответст​венный по ОТ

 

	6
	Проверка территории, зда​ния, помещений  на соответствие нормам и требованиям ОТ.  Своевременное устранение причин, несущих угрозу жизни и здоровья работников и воспи​танников.
	В течении года
	Комиссия по ОТ, ответст​венный по ОТ

 

	7
	Регулярная проверка освещения и содержание в рабочем состоя​нии осветительной арматуры
	Два раза в месяц
	По договору

 

	8
	Проведение испытаний спортивного оборудования (шведская стенка, скамейки и.т.д.)
	май
	Комиссия по ОТ, ответст​венный по ОТ

 

	


 Приложение № 3
План работы детского сада  по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) Березовской начальной школы – детского сада

на 2022- 2023 год

 
Цель: Совершенствовать формы и методы работы по пропаганде безопасного образа жизни в сфере дорожного движения в ОУ среди детей, педагогов, родителей.

Задачи: 

- снижение дорожно-транспортного травматизма среди детей посредством повышения уровня знаний ими правил дорожного движения; 

- формирование культуры общественного поведения в процессе общения с дорогой;  

-активизация пропагандистской деятельности среди родителей ОУ по правилам дорожного движения и безопасному поведению на дороге.

	№ 
	Мероприятия
	срок
	Ответств.

	1
	Создание развивающей предметно-пространственной среды по обучению детей безопасному поведению на дорогах в соответствии с ФГОС ДО (игровые зоны, уголки ПДД, атрибуты, информация)
	сентябрь
	Воспитатели.

	2
	Оформление консультационного материала для родителей по профилактике ДДТТ (фотоматериалы, папки-ширмы)
	
	Воспитатели

	3
	Казанские театры для детей
	
	Воспитатели

	4
	Групповые родительские собрания с приглашением сотрудников ГИБДД с информацией о состоянии и причинах детского дорожно-транспортного травматизма
	
	Воспитатели

	5
	Непосредственно-образовательная деятельность с детьми по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	
	Воспитатели

	6
	Общее родительское собрание с приглашением инспектора ГИБДД
	
	Директор

	Работа с детьми

	1
	Беседы с детьми «Правила поведения на улице»
	октябрь
	Воспитатели

	2
	Экскурсии и целевые прогулки с детьми:

- по улицам микрорайона;

- к перекрестку (пешеходный переход, наблюдение за светофором);

- к остановке пассажирского транспорта
	
	Воспитатели

	3
	ООД с детьми по  обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	
	Воспитатели

	4
	В рамках тематического проекта «Безопасность на дороге» - ситуативное обучение «Мы идем в гости»
	с 10 по 18 октября
	Воспитатели

	

	1
	Ширма «Дороги моего города»
	ноябрь
	Воспитатели

	2
	В рамках тематического проекта «Мой двор, моя улица, мой микрорайон»

 - Обыгрывание ситуаций с детьми: «Как себя вести, если…», работа с макетом: наблюдение за реальной обстановкой на дороге, ситуаций, воспроизводимой на макете, схеме;

- Викторина для детей ст.групп «Знаешь ли ты свой город?»; конкурс фотоальбомов «Я люблю Бугульму» с рассказами детей (ст. гр.);

- Конкурс рисунков и поделок «Мой город, моя Республика!» (ст. гр.);
	с 16 по 20 ноября
	Воспитатели

	3
	В рамках тематического проекта «»:

- Выставка детских работ «Азбука пешехода»;

- Викторина «Внимание на дороге» (ст. гр.);

- Досуг «Светофор наш друг» 

- Тестовые задания для определения уровня развития у детей навыков безопасного поведения и знаний ПДД (ст. гр.);
	С  01 по 04 декабря
	Воспитатели

	4
	Подвижные игры по обучению ПДД (цель: закрепить знания о правилах перехода дороги, работе светофора и регулировщика)
	
	Воспитатели

	5
	Чтение художественных произведений, рассматривание картинок, заучивание стихотворений, просмотр обучающих мультфильмов о транспорте, правилах дорожного движения «Смешарики», «Аркадий Паровозов».
	
	Воспитатели

	6
	Непосредственно-образовательная деятельность с детьми по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	1 раз в месяц
	Воспитатели

	

	1
	Сюжетно-ролевые игры на тему: «Дорожные истории»
	декабрь
	Воспитатели

	2
	Ширма «Игры, развивающие познавательную активность» 
	
	Воспитатели

	3
	ООД с детьми по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	1 раз в месяц
	Воспитатели

	

	1
	Консультации для родителей на тему: «Воспитание родительским примером»
	январь
	Воспитатели

	2
	ООД с детьми по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	
	Воспитатели

	

	1
	В рамках тематического проекта «Я вырасту здоровым»:

- Выставка детских работ «Образцовый пешеход»;

- Игры-экспериментирования;

- Игровые ситуации;

- Беседы с детьми, чтение художественных произведений, рассматривание картин, иллюстраций, заучивание стихов о транспорте, правилах дорожного движения; просмотр обучающих мультфильмов о транспорте, правилах дорожного движения «Смешарики», «Аркадий Паровозов».

- Подвижные игры и др
	февраль

	Воспитатели

	2
	Групповые родительские собрания: 

Анкетирование родителей
	
	Воспитатели

	3
	ООД с детьми по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	1 раз в месяц
	Воспитатели

	

	1
	Выставка детских рисунков «Будь внимательным на дороге» 
	март
	Воспитатели

	2
	Вечер развлечения  «Изучаем правила безопасного поведения на дорогах»
	
	Муз.руководители

	3
	Экскурсия в библиотеку. Тематическое занятие «Безопасная дорога»
	
	Воспитатели

	4
	Оформление выставки методических пособий для организации работы с детьми по изучению правил дорожного движения в методическом кабинете
	
	Воспитатели

	5
	ООД с детьми по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	1 раз в месяц
	Воспитатели

	

	1
	Целевые прогулки в места повышенной опасности (регулируемые и нерегулируемые перекрестки, пешеходные переходы и пр.)
	апрель
	Воспитатели

	2
	Игры-ситуации на тему: «Мы – пешеходы» (цель:  закрепить правила поведения на улице)
	
	Воспитатели

	3
	Ширма «Формирование у детей навыков осознанного безопасного поведения на улице» (все гр.)
	
	Воспитатели

	4
	Выставка развивающих игр, поделок по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	
	Воспитатели

	5
	ООД с детьми по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	1 раз в месяц
	Воспитатели

	6
	В рамках тематического проекта «Такой удивительный космос!»:

- посещение библиотеки по теме «Человек в космосе» (ко Дню космонавтики) 


	с 9 по 12 апреля
	Воспитатели

	7
	В рамках тематического проекта «Труд взрослых»:

- беседы о труде инспекторов ГИБДД (ст.гр)
	с17 по 20 апреля
	Воспитатели.

	

	1
	Тематическая экскурсия по микрорайону (цель: показать город с позиции пешехода, его улицы, пешеходные переходы, светофоры, дорожные знаки, дорожную разметку и пр.)
	май
	Воспитатели

	2
	Общее родительское собрание с приглашением инспектора ГИБДД «Создание единого воспитательно-образовательного пространства»
	
	Воспитатели

	3
	Групповые родительские собрания «Мы вместе: ребёнок и взрослый»
	
	Воспитатели

	4
	ООД с детьми по обучению детей безопасному поведению на дорогах 
	
	Воспитатели

	5
	В рамках тематического проекта «Лето»:

- посещение библиотеки по теме «Школа безопасности» (средние, старшие группы)


	с 22 по 31 мая
	Воспитатели


Приложение № 4
мероприятий реализации учебно-методического комплекта

по обучению детей двум государственным языкам Республики Татарстан  на 2022 - 2023гг.

ЦЕЛЬ: Создание комфортной для ребенка образовательной среды, обеспечивающей гармоничное развитие и базовые знания в области родного

языка и культуры, формирование правильной устной родной речи детей дошкольного возраста.

ЗАДАЧИ:

1. Приобщение к истокам национальной культуры народов РТ, формирование у детей нравственности на основе национальной культуры,

традиции и обычаев.

2. Формирование основ поликультурной личности, расширение знаний детей о родном крае.

3. Способствовать формированию у детей культуры речевого общения на родном языке, используя УМК, созданного на основе современных

эффективных образовательных технологий.

	№
	Содержание работы
	Дата
	Ответственные



	МЕТОДИЧЕСКАЯ  РАБОТА

	1
	Оформление подписки на газеты и журналы республиканского и местного издания “Көмеш кыңгырау”, “Салават күпере”, “Мәгарифь”, “Мәйдан”, “Тылсымлы куллар”
	октябрь
	Воспитатели

	2
	Оформление в родительских уголках папок-передвижек «Изучаем татарский язык»,“Изучаем родной язык”
	декабрь
	Воспитатели

	3
	Оформление стендов в холле на русском и татарских языках по темам «Наш родной край», “Историко-культурное наследие республики Татарстан”, «Нардуган», «Навруз, “Сөмбелә”, «Национальный праздник Сабантуй», «Международный день родного языка» по творчеству татарских писателей “Абдулла Алиш -детям”,«Муса Джалиль – поэт - герой», « Г.Тукай - великий поэт».
	в течение года
	Воспитатели 

	4
	Оснащение кабинета татарского языка, методического кабинета с новинками методической

литературы по национальному воспитанию
	ноябрь
	Волкова И.М



	РАБОТА С ПЕДАГОГАМИ

	1
	Обучение педагогов по использованию УМК в работе с детьми
	в течение года
	Волкова И.М



	2
	Знакомство воспитателей с новинками методической литературы, дидактическими играми  для обучения детей татарскому, родному языку.
	в течение года
	Воспитатели 



	3
	Пополнение игровыми пособиями и материалами в группах уголков “Туган җирем -

Татарстан”.
	в течение года
	Воспитатели 



	4
	Конкурс профессиоанльного мастерства русскоязычных воспитателей “Я говорю и работаю  на татарском”
	октябрь
	Воспитатели 



	5
	Смотр – конкурс «Лучшее дидактическое пособие по билингвальному развитию детей»-

 «Татарский язык изучить легко!»
	январь
	Воспитатели 



	6
	Интеллектуальная игра по НРК для педагогов ДОУ «Счастливый случай – Знаешь ли ты историю родного края»
	март
	Воспитатели 



	КОНТРОЛЬНО  -  АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	1
	Содержание ВОР в русских группах. Посещение режимных моментов во всех возрастных группах
	в течение года
	Директор

	2
	Тестирование русскоязычных воспитателей на знание УМК
	январь
	Волкова И.М

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

	1
	Выступление на родительских собраниях:

-«Учим татарский язык, используя УМК» - старшая группа

- «Обучение детей татарскому и родному языкам»  - подготовительная  группа
	октябрь
	Волкова И.М

	2
	Оформление в родительских уголках папок-передвижек «Изучаем татарский язык 
	в течение года
	Воспитатели 



	3
	Разработка буклетов, памяток, презентации “Закрепление словарного минимума, предусмотренного УМК родителями в игровой, познавательной и речевой деятельности

детей”
	в течение года
	Воспитатели 



	РАБОТА С ДЕТЬМИ

	1
	Чтение и заучивание сказок, стихов, песен народов поволжья.
	в течение года
	воспитатели

	2
	Знакомство с национальной культурой и исскуством народов поволжья на занятиях по ИЗО, в режимных моментах.
	в течение года
	воспитатели

	3
	Развлечение, посвященное Международному дню родного языка «Меңдународный день родного языка
	февраль
	Воспитатели 



	4
	Квест – игра для детей «Кыш Бабай булэклэре»


	декабрь
	Воспитатели 


	5
	Мероприятие для детей и родителей «Семья – место, где ценят, любят и берегут»


	январь
	Чупахина И.О

	7
	Праздники и развлечения:

“Навруз”

“Халык шагыйре Г.Тукай”

“Карга боткасы”

“Сабантуй”
	в течение года
	Воспитатели 


	8
	Срез знаний по усвоению детьми программного минимума
	в начале и конце учебного  года
	Волкова И.М


Приложение № 5
План работы по ознакомлению детей с правилами дорожного движения 

Березовской начальной школы – детского сада

на 2022- 2023 год

 
	№ п/п
	Название мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Работа с педагогами

	1.
	Работа с воспитанниками по изучению правил дорожного движения согласно программам «Основы безопасности детей дошкольного возраста» (Р.Б.Стеркина, О.Л.Князева), «Обучение детей дошкольного возраста правилам безопасного поведения на дорогах» (Р.Ш.Ахмадиева и др.) и перспективных планов познавательного развития
	В течение года
	Воспитатели

	2.
	Организация целевых прогулок по микрорайону
	В течение года
	Воспитатели

	3.
	Обновление уголков по изучению правил дорожного движения в группах
	В течение года
	Воспитатели

	4.
	Оформление информации для родителей по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма
	В течение года
	Воспитатели

	5.
	Участие в городских и районных мероприятиях по плану Управления образования 
	В течение года
	Воспитатели

	ГИБДД

	1.
	Приглашение инспектора ГИБДД для беседы с сотрудниками ОУ
	В течение года
	Директор

	2.
	Консультация по разметке территории ОУ
	Май
	Директор

	Работа с родителями

	1.
	Консультативная работа
	В течение года
	Воспитатели,

специалисты

	2.
	Привлечение родителей к созданию развивающей среды по ПДД
	В течение года
	Воспитатели

	3.
	Наглядная педагогическая пропаганда (информационные стенды, памятки, тематические выставки)
	В течение года
	Воспитатели

	Работа с детьми

	1.
	Проведение непосредственной образовательной деятельности по изучению ПДД согласно программам «Основы безопасности детей дошкольного возраста» (Р.Б.Стеркина, О.Л.Князева), «Обучение детей дошкольного возраста правилам безопасного поведения на дорогах» (Р.Ш.Ахмадиевой и др.) и перспективных планов
	В течение года
	Воспитатели

	
	
	
	

	2.
	Экскурсии и целевые прогулки
	В течение года
	Воспитатели

	3.
	Развлечения по тематике
	В течение года
	Воспитатели


Приложение № 6
План работы детского сада по противопожарной безопасности 

Березовской начальной школы – детского сада

на 2022- 2023 год

 
	№ п/п
	Название мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Работа с педагогами

	1.
	Работа с воспитанниками согласно программе «Основы безопасности детей дошкольного возраста» (Р.Б.Стеркина, О.Л.Князева) и перспективным планам 
	В течение года
	Воспитатели

	2.
	Создание предметно-развивающей среды в группах
	В течение года
	Воспитатели

	3.
	Оформление информации для родителей
	В течение года
	Воспитатели

	4.
	Участие в городских и районных мероприятиях по плану Управления образования 
	В течение года
	Воспитатели

	Работа с родителями

	1.
	Консультативная работа
	В течение года
	Воспитатели



	2.
	Привлечение родителей к созданию развивающей среды по данной тематике
	В течение года
	Воспитатели

	3.
	Наглядная педагогическая пропаганда
	В течение года
	Воспитатели

	Работа с детьми

	1.
	Проведение непосредственной образовательной деятельности по профилактике противопожарной безопасности согласно программе «Основы безопасности детей дошкольного возраста» (Р.Б.Стеркина, О.Л.Князева) и перспективным планам
	В течение года
	Воспитатели

	2.
	Развлечения по тематике
	В течение года
	Воспитатели


                                    Приложение № 7                                         
План мероприятий, направленных на обеспечение безопасности жизнедеятельности детей Березовской начальной школы – детского сада

на 2022- 2023 год
	№
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения
	             Ответственный за выполнение

	1
	-Инструктивно - методическая консультация с педагогическими работниками по  ОБЖ

 - Организованная образовательная  деятельность, беседы, игры, развлечения по ОБЖ
	Сентябрь

В течение года
	Директор  Воспитатели групп

	2
	Встреча воспитанников старшего возраста с медицинским работником по теме « Здоровье и болезнь»
	Октябрь
	Старшая медсестра из
ФАП

	3
	- Выставка  детских рисунков «Витамины и здоровый организм»
	Ноябрь
	Воспитатели групп

	4
	-Консультирование  и инструктажи  родителей об обеспечении  безопасности дома и в общественных местах.
	В течение года
	Воспитатели групп

	5
	-Приобретение дидактических пособий, игр, методической детской литературы  по ОБЖ
	В течение года
	Воспитатели групп

	6
	-Оформление информационного медицинского стенда для родителей  «Личная гигиена»
	В течение года
	Старшая медсестра из ФАП

	7
	-Оборудование и обновление детских прогулочных площадок.
	Апрель
	                             Директор , завхоз

	8
	-Анализ работы с детьми и родителями по обеспечению безопасности жизнедеятельности в летний период.

-Информация для родителей (инструкции) 

-Беседы с детьми:

« Ядовитые растения вокруг нас», « Здоровая пища», « Опасные предметы дома», « Игры на воде», 

« Витамины  полезные продукты»
	Май

Июнь
	Директор  
Воспитатели групп

Старшая медицинская сестра из ФАП


                                                                                                                                              Приложение № 8
План работы 

по антикоррупционной деятельности 

Березовской начальной школы – детского сада

на 2022- 2023 год

 
Цель: 
создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в ОУ

Задачи: 
· создание условий, препятствующих коррупции в ОУ; 

· совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции; 

· разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации; 

· разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих возможность коррупционных действий; 

· содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и коррупциогенных факторов, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации (сайт ОУ). 

 

	 № п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный, исполнитель
	Срок исполнения

	1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции

	1.1.
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	Директор
	постоянно

	1.2.
	Ознакомление   работников ОУ  с     нормативными    документами     по антикоррупционной деятельности.
	Директор
	по мере необходимости

	1.3.
	Проведение анализа на коррупционность проектов нормативно-правовых актов и распорядительных документов  ОУ
	Директор
	постоянно

	1.4.
	Обеспечение системы прозрачности при принятии решений по кадровым вопросам 
	Директор
	постоянно

	1.5.
	Предоставление руководителем сведений о бюджете, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Директор
	ежегодно

	1.6.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции, об эффективности принимаемых мер по противодействию «бытовой» коррупции на:
- общих собраниях трудового коллектива;
- собраниях для родителей.
	Директор
	в течение года
по мере необходимости

	1.9.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности педагогических работников  не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства
	Директор  
	по факту выявления

	2. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции

	2.1.
	Информационное взаимодействие руководителя ДОУ с подразделениями правоохранительных органов, занимающихся вопросами противодействия коррупции
	Директор  
	по мере необходимости

	2.2.
	Организация проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на работу в  ОУ
	Директор
	постоянно

	2.3.
	Организация и проведение инвентаризации имущества
	завхоз
	ноябрь-декабрь

	2.4.
	Проведение внутреннего контроля:

   - организация и проведение открытых  ООД;

- организация питания воспитанников;

- соблюдение  прав всех участников    образовательного процесса.
	Директор, представители общего собрания  работников  ОУ
	постоянно

	2.5.
	Размещение  информации по антикоррупционной тематике на стенде в стенах  ОУ и на сайте  ОУ :

- копия лицензии на правоведения образовательной  деятельности;

- свидетельство о государственной аккредитации;

- режим работы;

- план по антикоррупционной деятельности.
	Директор
	постоянно

	2.6.
	Осуществление экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования (почтовый, электронный адреса, книгу жалоб и предложений, телефон) на действия (бездействия) заведующего  и сотрудников детского сада с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и организации их проверки
	Директор ,  

представители общего собрания  работников  ОУ
	по мере поступления

	2.7.
	Проведение отчётов заведующего перед родителями воспитанников (родительский комитет)
	Директор
	по требованию

	3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников ОУ и их родителей

	3.1.
	Изготовление памятки для родителей:  « Как противодействовать коррупции».
	Директор ,  ответственный за сайт
	периодически

	3.2.
	Организация участия всех работников детского сада по вопросам формирования антикоррупционного поведения.
	Директор  
	В течение года

	3.3.
	Работа с педагогами:  

 круглый стол   «Формирование антикоррупционной и нравственно-правовой культуры»
	Директор 
воспитатели
	1 раз в квартал

	3.4.
	Проведение ООД с воспитанниками с целью ознакомления  их с личными правами и обязанностями.
	Воспитатели
	В течение года по плану

	4. Обеспечение доступа родителям (законным представителям) к информации о деятельности ОУ, установление обратной связи

	4.1.
	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в  ОУ
	Директор
	Постоянно на сайте ОУ 

	4.2.
	Проведение ежегодного опроса родителей воспитанников  ОУ с целью определения степени их удовлетворенности работой ОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг.
	Воспитатели
	2 раза в год

	4.3.
	Обеспечение наличия в  ОУ  уголка  повара (выставление ежедневного меню), уголка  образовательных услуг с целью осуществления прозрачной  деятельности  ОУ  
	Директор  
	постоянно

	4.4.
	Размещение на сайте  ОУ  ежегодного публичного отчета директора  об образовательной  и финансово-хозяйственной деятельности
	Директор , ответственный за ведение сайта
	июнь-август

	5. Взаимодействие с правоохранительными органами

	5.1.
	Принятие мер по устранению нарушений антикоррупционного законодательства РФ, причин и условий проявления коррупции в образовательной системе, указанных в судебных актах, актах органов прокуратуры, представлениях правоохранительных органов
	Администрация  ОУ
	по мере поступления

	5.2.
	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции в сфере деятельности  ОУ
	Администрация  ОУ
	при выявлении фактов

	5.3.
	Оказание содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям в образовательной системе.
	Администрация ДОУ

 
	при выявлении фактов, постоянно


 

                                                                                                                                    Приложение № 9
План мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма

Березовской начальной школы – детского сада

на 2022- 2023 год

   Целью реализации плана является противодействие и профилактика экстремизма, обеспечение антитеррористической безопасности  и недопущение их вовлечения в террористическую деятельность.
Достижение поставленной цели осуществляется решением следующих задач:
• Создать и задействовать механизмы защиты информационного пространства детского сада от проникновения в него любых идей, информаций, оправдывающих террористическую деятельность;
• Информировать участников образовательного процесса по вопросам разъяснение сущности терроризма и его крайней общественной опасности;

Формировать у участников образовательного процесса внутренней потребности в толерантном поведении к людям других национальностей, на основе ценностей многонационального российского общества, культурного
самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека;
• Воспитать толерантное поведение к людям других национальностей и религиозных конфессий.
	 п/п
	Название мероприятий
	Исполнитель
	Ожидаемый результат выполнения мероприятия
	Планируемый срок выполнения мероприятия

	
	Мероприятия с сотрудниками ДОУ

	1
	
	Формирование Плана мероприятий по противодействию терроризма   на 2022 – 2023 годы
	Руководитель 
	Освещение на основе действующего законодательства любых проявлений дискриминации, насилия, расизма и экстремизма на национальной и конфессиональной почве
	Сентябрь

	2
	
	Изучение администрацией, педагогами нормативных документов по противодействию терроризма
	Руководитель
	
	В течение года

	3
	
	Обновление методического материала по противодействию идеологии  терроризма.
	Педагоги
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников


	Постоянно

	4
	
	Формирование медиаплана мероприятия, разработка информационных материалов, информационное сопровождение  до проведения мероприятия, информационное сопровождение после проведения мероприятия, оценка результата. 
	Руководитель
	
	В течение года

	5
	
	Размещение на сайте  ОУ информации по теме «Антитеррор»
	Руководитель
	
	В течение года

	6
	
	Обеспечить подготовку и размещение информации антитеррористического содержания на официальном сайте ОУ.
	Руководитель
	Освещение на основе действующего законодательства любых проявлений дискриминации, насилия, расизма и экстремизма на национальной и конфессиональной почве
	Постоянно

	7
	
	Создание методической копилки «Реализация комплексного  плана мероприятий по противодействию идеологии терроризма на 2022-2023 годы»
	Весь коллектив
	
	Постоянно

	Мероприятия с воспитанниками

	1
	
	Проведение памятных мероприятий, посвященных «Дню солидарности в борьбе с терроризмом»
	Руководитель, воспитатели
	Формирование навыков правильного поведения и практических действий в чрезвычайных и экстремальных ситуациях, связанных с терроризмом
	Сентябрь

	2
	
	Распространение памяток, методических инструкций по противодействию идеологии терроризма; обновление наглядной профилактической агитации.   
	Педагоги
	
	В течение года

	3
	
	Праздничное мероприятие «Посвящение в юные друзья кадетов»
	Муз. Руководитель, воспитатели 
	Формирование у детей дошкольного возраста толерантного мировоззрения,  духовно-нравственной атмосферы и

этнокультурного взаимоуважения
	Октябрь

	4
	
	«Кадетский бал» для воспитанников
	Муз. Руководитель, воспитатели 
	
	Январь

	5
	
	Проведение профилактических бесед по противодействию экстремизма, терроризма: 
- «Давайте жит дружно! Учимся решать конфликты»; 
- «Учимся жить в многоликом мире»; 
- «Доброта - дорога к миру».
	Ст. воспитатель, воспитатели
	
	В течение года

	6
	
	Акция «Научи меня дружить»
	воспитатели
	
	Декабрь 

	7
	
	Занятия по отработке практических навыков основ безопасности жизнедеятельности: игры-драматизации «Чрезвычайные ситуации», «Знаю. Умею. Делаю»
	воспитатели
	Формирование навыков правильного поведения и практических действий в чрезвычайных и экстремальных ситуациях, связанных с терроризмом привитие знаний и умение распознавать

и оценивать опасные ситуации, определять способы

защиты.
	В течение года

	8
	
	Проведение занятий по ориентировке в пространстве «Маршруты безопасности».
	воспитатели
	
	В течение года

	9
	
	Проведение мероприятий в рамках месячника  «Безопасность детей» 
	воспитатели 
	
	Март

	10
	
	Организация и проведение мероприятий, посвящённых Победе в Великой Отечественной войне, Дню памяти и скорби: акции «Солдатский платок», «Мы помним, мы гордимся…»
	Руководитель, воспитатели
	Воспитание культуры толерантности и межнационального  согласия
	Май 

	11
	
	Фестиваль народного творчества «Золотые россыпи России»
	Муз. Руководитель, воспитатели
	
	Апрель 

	12
	
	Фестиваль патриотического воспитания «Фестиваль солдатской песни»
	Муз. Руководитель, воспитатели
	
	Май 

	13
	
	Участие в территориальной военно – спортивной игре «Зарничка»
	воспитатели
	
	февраль

	14
	
	Тематическая неделя, посвящённая Дню защитника Отечества (беседы, выставки, акции)
	Воспитатели
	
	Февраль 

	15
	
	Мероприятия, посвященные Дню народного единства. 
	Муз. Руководитель, воспитатели
	
	Ноябрь

	16
	
	 Мероприятия, посвященные Дню защиты детей («Детские забавы»)  

	Муз. Руководитель, воспитатели
	Формирование у воспитанников патриотических чувств, бережного отношения к окружающей  среде, воспитания дружелюбия
	Май-июнь

	17
	
	Проведение выставок детских тематических рисунков по ОБЖ
	Воспитатели
	Формирование у дошкольников основ безопасности жизнедеятельности 
	В течение года

	Мероприятия с родителями

	1
	
	Акция «Мы - За безопасность детей»
	Заведующий, ст. воспитатель 
	Формирование активной жизненной и гражданской позиции


	Сентябрь

Май

	2
	
	Размещение информации по противодействию терроризма в родительских уголках
	 Воспитатели 
	
	Постоянно
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